PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

DINAS PERHUBUNGAN

Jalan. Prof. Dr. Hamka No. 87 Kelurahan Bukit Surungan Kota Padang Panjang 27115
Email : dishub.padangpanjang@gmail.com website : portalpadangpanjang

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  FHANDY RAMADHONA, S.STP, MM

Jabatan Kepala Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HENDRI ARNIS
Jabatan Wali Kota Padang Panjang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

SEBELUM SESUDAH
No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) @) () (5) (6) @) (8)
1 |Meningkatnya Rasio Konektivitas Kota 61,54 1 |Meningkatnya Rasio Konektivitas Kota 0,778
Penyelenggaraan Lalu Konektivitas dan
Lintas dan Angkutan Kelancaran Transportasi
Jalan (LLAJ) Darat
Kinerja Lalu Lintas Kota 0,45 Kinerja Lalu Lintas Kota 038
2 |Meningkatnya Kinerja  |Nilai AKIP Dinas 71,78
Perangkat Daerah Perhubungan
Anggaran
Program t
to ry Sebelum Sesudah e
1 |Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 8.216.121.440 8.322.289.073
2 |Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ) 3.619.283.820 3.414.753.856
Jumlah 11.835.405.260,00 11 737.042.929,01
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERHUBUNGAN

Jalan. Prof. DR. HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115
Email: dishub.padangpanjang@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HENDRA PUTRA,S.STMT

Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . HENDRA PUTRA,S.ST,MT

Jabatan . Pit. KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KEPALA DINAS PERHUBUNGAN SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN
KOTA PADANG PANJANG KOTA PADANG PANJANG

PUTRA,S.ST,MT
001007 199003 1 003 NI

PUTRA,S.STMT
97001007 199003 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

Target
Sasaran Program/ Keglatan Indikator Kinerja -
Sebelum Sesudah
@ @) ] ©)
Persentase Pemenuhan urusan 100% 100%
1|Meningkatnya Penunjang Urusan Pemeritah Daerah KKab/Kota uni ipenuhi
1) Meningkatnya Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Persentase layanan keuangan 100% 100%
perangkat daerah
2) Meningkatnya administrasi umum perangkat daerah Persentase pemenuhan layanan 100%, 100%
admi perkantoran
3) Meningkatnya pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan |Persentase pemenuhan sarana 100% 100%,
Pemerintah Daerah dan prasarana aparatur
4) Meningkatnya penyediaan jasa penunjang urusan pemerintah Persentase capaian penyediaan 100%] 100%
daerah jasa penunjang pemerintah
daerah
5) Meningkatnya Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Persentase pemeliharaan 100%) 100%
Urusan Pemerintahan Daerah Barang Milik Daerah yang
Anggaran
Program/Kegiatan Keterangan
Sebelum Sesudah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota
1) |Administrasi keuangan perangkat daerah 5.777.449.609 6.282.569.952
2) |Administrasi umum perangkat daerah 282.966.051 190.774.551
3) |Pengadan Barang Milik Daerah penunjang urusan pemerintah 112.211.860 7523700
4) |Penyediaan jasa penunjang urusan pemerintahan daerah 1.624.436 520 1.463.024.120
5) |Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah: 419.057.400 378.406.750

Padang Panjang, 01 September 2025

Pihak Kedua, . Pihak Pertama,
Kepala Dinas Perhubungan Sekretaris
Kota Padang Panjang Dinas Perhubungan Kota Padan

Putra, . STM.T

P19651112 198602 1 002 97001007 199003 1 003
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERHUBUNGAN

Jalan. Prof. DR, HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115
Email: dishub padangpanjang@gmail com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Drs. M. ALBER DWITRA MM
Jabatan . KEPALA BIDANG ANGKUTAN DAN PERPARKIRAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama + HENDRA PUTRA,S.ST MT

Jabatan - PIt. KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 Setember 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KEPALA BIDANG ANGKUTAN DAN
KOTA PADANG PW PERPARKIRAN DINAS PERHUBUNGAN
KOTA PADA ANJANG

-

HENDRA PUTRA,S.ST,MT Drs. M. ALBER DWITRA, MM
NIP/ 197001007 199003 1 003 NIP. 19680905 198809 1 001

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KEPALA BIDANG ANGKUTAN DAN PERPARKIRAN DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

Target
No Sasaran Program/ Kegiatan indikator Kinerja
Sebelum Sesudah
U} (2 @) “ G
1| Meningkatnya keselamatan laiu intas dan angkutan jalan Pheseqias layanan angutan 87.20% 87.20%
fdarat_
1) Meningkatnya Pengelolaan Terminal Penumpang Tipe ¢ Jumiah terminal Tipe C yang i 1 unit 1 unit
kelola
2) Meningkatnya Penerbitan izin penyelenggaraan dan pembangunan fasiiitas parkir Jumiah Lokasi Parkir tepi jafan 16 fitik 16 titik
umum
3) Meningkatnya Penyediaan Jasa Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang Jumiah Ketersediaan angkutan 1215 angka 1215angka
dan/atau Barang Antar kota dala 1 {satu) kabupatenfkota orang dan barang
Anggaran
ram/Kegiatan Keterang:
G Sebelum Sesudah
1{Penyelenggaraan Laiu Lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ)
1) |pengelolaan Terminal Penumpang Tipe ¢ 38.407 700] 2.955.200
2) e J ! 17.410.000 11.799.000
Penerbitan izin penyelenggaraan dan pembangunan fasilitas parkir .
3) Penyediaan Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang dan/atau Barang Antar kota 154.504.000) 501 376,906

dala 1 (satu) kabupaten/kota

Pihak Kedua,
Pii. Kepata Dinas Perhubungan
Kota Padang Panja

PUTRA S STMT
~ 197001007 199003 1 003

Padang Panjang, 01 September 2025

Pihak Pertama,

Kepala Bidang Angkutan dan Perparkiran
Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang

-

Drs M Alber Dwifra, MM

NIP.19680905 198809 1 001




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERHUBUNGAN

Jalan. Prof. DR. HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115

o Email: dishub padangpanjang@gmail com
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . RULLY HARDIAN.S.STP,M.PA
Jabatan : KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN AKREDITASI
DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : HENDRA PUTRA,S.STMT
Jabatan . Plt. KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 Setember 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN
KOTA PADANG PANJANG AKREDITASI DINAS PERHUBUNGAN
KOTA PADANG PANJANG
DRA PUTRA,S.ST,MT RULLY HARDIAN, S.STP,M.PA

N2, 197001007 199003 1 003 NIP. 19820919 200012 1 001

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA BIDANG LALU LINTAS & AKREDITASI DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

Sasaran Program/ Kegiatan

/ Kola

 1|Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan {LLAJ)
-m Penyedian Perlengkapan Jalan Di Jalan Kabupaten Kota

sl A= A0 1ddll Wianadledien Udll [vekdyvasad Lall iniads Jiitdn
.ﬂ Janngan Jalan Kabupaten / kota

Pihak Kedua,
Pit Kepala Dinas Perhubungan
Kota Padang Papyer@

RAPUTRA,S.STMT
IP. 197001007 193003 1 003

2) Meningkatnya Pelaksanaan Manajemen Dan Rekayasa Lalu lintas | Ju

Padang Panjang, 01 September 2025
Pihak Pertama,
Kepala Bidang Lalu Lintas dan Akreditasi
Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang

Rully Hafdian, SJTP.M PA
NIP.13820119 200012 1 001

Dipindai dengan CamScanner



.--mu--m; PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

(€ N DINAS PERHUBUNGAN
Y 3 Jalan. Prof. DR. HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115
N Email; dishub padanqpanLanq@grna‘il com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  ANDHIKA PURNAMA BAYU, S.SiT
Jabatan . KEPALA SEKSI BIMBINGAN KESELAMATAN,
PENGENDALIAN LALU LINTAS DAN OPERASIONAL
DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : RULLY HARDIAN, SSTP.M.PA
Jabatan : KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN AKREDITASI

DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 Setember 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN KEPALA SEKSI BIMBINGAN KESELAMATAN,
AKREDITASI DINAS PERHUBUNGAN PENGENDALIAN LALU LI DAN

KOTA PADANG PANJANG OPERASIONAL DINAS PE
KOTA PADANG P

BUNGAN
JANG

RULLY HARDIAM, S.STP,M.PA ANDHIKA RURNAMA [BAYU, S.SiT
NIP. 19820919 200012 1 001 NIP. 19790120 200604 1 011

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA SEKS| BIMBINGAN KESELAMATAN, PENGENDALIAN LALU LINTAS DAN OPERASIONAL
DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

Target
No Sasaran Program/ Kegiatan Indikator Kinerja
Sebelum Sesudah
(1) 2) 3) 4
1 P Dan Pengs ian Efekfivitas Pelaksanaan Kebijakan Persentase kepemilikan keur
Untuk Jalan Kabupaten / Kota kendaraan bermotor
1) 4 kegiatan 4 kegiatan
Meni f Manajemen Dan yasa Lalu Lintas |Rasio panjang jalan per jumiah
Untuk Jaringan Jalan Kabupaten / Kota {kendaraan
Terlaksananya Pengawasan dan Pengendalian efektifitas P ] 12 laporan 12 laporan )
k ‘ersentase perlengkapan jalan
Pelaksanaan Kebijakan Untuk Jalan Kabupaten / kota yang berkuaiitas baik
Anggaran
Program/Kegiatan 99 Keterangan
Sebelum Sesudah
1|Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angk Jalan (LLAJ)
1) |Pelaksanaan Manajemen Dan Rekayasa Lalu Lintas Untuk
Jaringan Jalan Kabupaten / Kota
1)
Per DanF dalian Efekfifitas Pelal 72 644,000 116.765.984
Kebijakan Untuk Jalan Kabupaten / Kota
Padang Panjang, 01 September 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Lalu Lintas dan Akreditasi &
Dinas Perhubungan Kota Panjang




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERHUBUNGAN

Jalan. Prof. DR. HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115
Email: dishub.padangpanjang@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : IFDAL, S.SiT
Jabatan . KEPALA SEKSI MANAJEMEN REKAYASA LALU LINTAS
DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : RULLY HARDIAN, SSTP.M.PA
Jabatan : KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN AKREDITASI
DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 Setember 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN KASI MANAJEMEN REKAYASA LALU LINTAS
AKREDITASI DINAS PERHUBUNGAN DINAS PERHUBUNGAN

KOTA PADANG PANJANG KOTA P# l’ PANJANG

RULLY HARDIA
NIP. 1982091

S.STP,M.PA IFDAL, S'S
00012 1 001 NIP. 19790607 2006041009



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KASI MANAJEMEN REKAYASA LALU LINTAS DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

Target
NO Sasaran ram/ Kegiatan Indikator Kine
B o . Sebelum Sesudah
(1 @ @ @ )
Meningkatnya penyelenggaraan falu lintas dan angkutan jalan
1)  Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota
G ; Jumiah Prasarana Jalan yang ;
(1) Rehabilitasi dan Pemeliharaan prasarana Jalan Tesehabiltasi dan Terpelihara 2 unit 2 unit 7
Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas Untuk Jaringan Jalan
2) Kabupaten/Kota
. L Jumiah faporan Forum Lalu Lintas
) l:}lajksz\:;z;;omm Lalu Lintas dan Angkutan Jalan untuk jaringan Jalan dan Angkutan Jalan unuk Jaringan 2 . 1 faporan
. Jelan Kabupaten/Kota
Jumlah Perlengkapan Jalan dalam
Terlaksananya Pengadaan dan Pemasangan Perlengkapan Jalan dalam  |Rangka Manajemen dan Rekayasa
@ Rangka Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas Lalu Lintas yang dilaksanakan AT <
daan dan
Jumiah laporan pelaksanaan
Terlaksanannya Penataan Manaj dan Rekayasa Lalu Lintas Untuk | Penataan Manajemen dan
©) jaringan Jaian KabupatanKoka Rekayasa Lalu Lintas Untuk i Wiaperen
Jaringan Jalan Kabupaten/Provinsi
Anggaran -
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan
Sebelum mh Keterangan
1{Penyelenggaraan lalu lintas dan angkutan jalan (LLAJ)
1)  Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota
1
M Rehabilitasi dan Pemeliharaan prasarana Jalan 125.000.000 87 584.000
Pelal 1 Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas Untuk Jaringan Jalan
2) Kabupaten/Kota ;
) Eorum Lalu Lintas dan Angkutan Jalan untuk jaringan Jatan 30,630,000 19583500
Pengadaan dan Pemasangan Perlengkapan Jalan dalam Rangka
@ Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas RAEMAE e
P Manaj dan Rekayasa Lalu Lintas Untuk Jaringan Jalan
(3) K tenKola 94.855.000 68.469.400
Padang Panjang, 01 September 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Lalu Lintas dan Akreditasi

Kepala Seksi Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERHUBUNGAN

Jalan. Prof. DR. HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115
Email: dishub.padangpanjang@amail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : HENDRY FIRMAN, SE
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : HENDRA PUTRA,S.ST,MT
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KOTA PADANG PANJANG DINAS PERKHHUBUNGAN

KOTA PADANG PANJANG

RA PUTRA,S.ST,MT HENDRY FIRMAN, SE

NIP. 197001007 199003 1 003 NIP. 19721123 200604 1 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA L.
SEBELUM SESUDAH
(1) ) 3) @ )
1|Meningkatnya Penunjang Urusan Pemerintah daerah Kab/Kota
1) ) 2 Persentase layanan keuangan 728 orang/Bulan 728 orang/Bulan
Meningkatnya Administrasi Keuangan Perangkat Daerah perangkat daerah
(1) | Terlaksananya Penyediaan gaji dan Tunjangan ASN J“""aﬂ Orang yang Menerima 728 orang/Bulan 728 orang/Bulan
Gaji dan Tunjangan ASN
2) Meingkatnya Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase pemenuhan 1 dokumen 1 dokumen
(1) | Terlaksananya penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan |Jumlah Paket Komponen 4 paket 4 paket
bangunan kantor Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
(2) | Terlaksananya penyediaan bahan fogistik kantor Jumiah Paket Bahan Logistik 4 paket 4 paket
Kantor yang Disediakan
(3) | Terlaksananya penyediaan barang cetakan dan penggandaan Jumlah Paket Barang Cetakan 12 paket 2 paket
dan Penggandaan yang
Disedi
(4) | Terlaksananya penyelenggaraan rapat koordinasi da konsultasi  {Jumlah Laporan 12 laporan 12 laporan
SKPD Psnyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
Meningkatnya Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Persentase Pemenuhan sarana 100% 100%
3) | Pemerintah Daerah dan prasarana aparatur
(1) | Terlaksananya Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumiah Unit Peralatan dan 36 unit 0 unit
Mesin Lainnya yang Disediakan
Meningkatnya jasa penunjang urusan pemerintah daerah Persentase capaian 100% 100%
4) penyediaan jasa penunjang
pemerintah daerah
(1) | Terlaksananya penyedian jasa komunikasi, sumber daya air, dan |Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 12 Laporan
listrik Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disedial
(2) | Terlaksananya penyediaan jasa pelayanan umum kantor Jumlah Laporan Penyediaan 12 laporan 12 laporan
Jasa Pelayanan Umum Kantor
yanabisedeken R
Meningkatnya pemeliharaan barang milik daerah penunjang urusan  |persentase pemeliharaan 100% 100%
2 pemerintah daerah barang milik daerah yang
(1) | Terlaksananya penyediaan jasa pemeliharaa, biaya pemeliharaan, {Jumlah Kendaraan Perorangan 11 Unit 8 Unit
dan pajak kendaraan perorangan dinas atau kendararaan dinas  {Dinas atau Kendaraan Dinas
jabatan Jabatan yang Dipelihara dan
(2) | Terlaksananya penyediaan jasa pemeliharaa, biaya pemeliharaan, |Jumlah Kendaraan Dinas 5 unit 4 unit
pajak dan perizinan kendaraan dinas operasional atau lapangan |Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan dibayarkan
- Paiak dan Perizinannva
(3) | Terlaksananya penyediaan jasa pemeliharaa, biaya pemeliharaan, [Jumiah Alat Besar yang 2 unit 2 unit
dan perizinan alat besar Dipelihara dan dibayarkan
Perizinannya
(4) | Terlaksananya pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya Jumiah Peralatan dan Mesin 15 unit 8 unit
Lainnya yang Dipelihara
(5) | Terlaksananya pemeliharaan/Rehabilitasi gedung kantor dan Jumlah Gedung Kantor dan 2 unit 1 unit

bangunan lainnya

Bangunan Lainnya yang

DisliharalDirehabii




Anggaran - Keterangan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan
y - " Sebelum Sesudah
Penunjang Urusan Pemerintah daerah KabfKota
1) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
(1) Penyediaan gaji dan Tunjangan ASN 5.777.449.609 6.282.559.952]
2) Administrasi Umum Perangkat Daerah o
(1) |Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan 10.000.000 5.940.580
kantor
(2) |Penyediaan bahan logistik kantor 45.401.500 32.163.476
(3) |Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 25.899.850! 40.177.095)
(4) |Penyelenggaraan rapat koordinasi da konsultasi SKPD 201.664.701 112.493.400
3) | Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
(1) |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 112.211.860 7.523.700
4) | Jasa penunjang urusan pemerintah daerah -
(1) |Penyedian jasa komunikasi, sumber daya air, dan listrik 60.000.000, 59.999.700
(2) |Penyediaan jasa pelayanan umum kantor 1.564.436.520 1.403.024.420
5) |Pemeliharaan barang milik daerah penunjang urusan pemerintah .
(1) |Penyediaan jasa pemeliharaa, biaya pemeliharaan, dan pajak 80.000.000] 86.790.000!
kendaraan perorangan dinas atau kendararaan dinas jabatan
(2) [Penyediaan jasa pemelinaraa, biaya pemeliharaan, pajak dan 150.500.000 " 125.210.000
perizinan kendaraan dinas operasional atau lapangan
(3) |Penyediaan jasa pemeliharaa, biaya pemeliharaan, dan perizinan 149.992 000 195,234 850
alat besar
(4) | Terlaksananya pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya 8.565.400 28.771.300
(5) |Pemeliharaan/Rehabilitasi gedung kantor dan bangunan lainnya 30.000.000 12.400.600

Pihak Kedua,
Sekretaris Dinas Perhubungan
Kota Padang Panjang

Hewdra Putra, S. ST.MT
IP. 19840402 200212 1 005

Padang Panjang, 01 September 2025
Pihak Pertama,

Kepala Sub Bagian Umt

Dinas Perhubunga

Hendry Firman, SE
NIP. 19721123 200604 1 005




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

' PADAMG PAM AW

wﬁ DINAS PERHUBUNGAN
. _,L, Jalan. Prof. DR. HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115
"‘-_-:f Email: dishub padangpanjang@gmail com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOSES YUNGH HHS, S.Kom

Jabatan . KASI PENDATAAN DAN PENGENDALIAN DINAS PERHUBUNGAN
KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. M. ALBER DWITRA, MM

Jabatan : KEPALA BIDANG ANGKUTAN DAN PERPARKIRAN

DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
pernanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG ANGKUTAN DAN KASI PENDATAAN DAN PENGENDALIAN
PERPARKIRAN DINAS

PERHUBUNGAN
KOTA PADANG PANJANG

rs. M. ALBER DWITRA, MM
NIP. 19680905 198809 1 001 NIP. 19800518 201001 1006

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA SEKSI| PENDATAAN DAN PENGENDALIAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

TARGET
SASARAN PROGRANKEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA
SEBELUM SESUDAH

- & B) ()

- Menmngkatnya Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ)

Jumlah terminal Tipe C yang di

.n Terlaksananya Pengelolaan Terminal Penumpang Tipe C kelola “ 1 unt
..m Terlaksananya Pengawasan Operasional Terminal Penumpang  |Jumlah Terminal Penumpang _
_ . 1 dokumen
Tipe C Tipe C yang diawasi

Keterangan

Rrggarn
I " Sesudah
ST

Padang Panjang, 01 September 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Angkutan dan Perparkiran
Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang

2955 200

Drs. M. Alber Dwitra, MM
NIP. 19680905 198809 1 001

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERHUBUNGAN

Jalan. Prof. DR. HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115
Email: dishub.padangpanijang@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KOVIS HENDRY MACHDONAL, S.Sos
Jabatan : KASI ANGKUTAN DINAS PERHUBUNGAN
KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . Drs. M. ALBER DWITRA, MM
Jabatan . KEPALA BIDANG ANGKUTAN DAN PERPARKIRAN

DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaiuasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG ANGKUTAN DAN KASI ANGKUTAN DINAS PERHUBUNGAN
PERPARKIRAN DINAS KOTA PADANG PANJANG
PERHUBUNGAN .
KOTA PADANG PANJANG o
B d“5
rs. M. ALBER DWITRA, MM KOVIS HENDRY MACHDONAL, S.Sos

NIP. 19680905 198809 1 001 , NIP. 19730303 200604 1 016



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA SEKSI ANGKUTAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

TARGET
NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA
SEBELUM SESUDAH
(M ) ®) “ ©)
1|Meningkatnya Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ)
Terlaksananya Penebitan |zin Penyelenggaraan dan Pembangunan  |Jumlah Lokasi Parkir tepi Jalan ” o
Nl : 16 titik 16 titik
Fasilitas Parkir Umum
aporan Koordinasi aan
Sinkronisasi Pengawasan
Terlaksananya Kordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan (zin
(1) |Pelaksanaan Izin Penyelenggaraan dan pembangunan fasiitas ~ |Penyelenggaraan dan 12 laporan 12 laporan
parkir kewenangan kabupaten/kota Terbangunnya Fasilitas
Parkir Kewenangan
Kabupaten/Kota
; Anggaran
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Keterangan
Sebelum Sesudah
1{ Penerbitan Izin Penyelenggaraan dan Pembangunan Fasilitas Parkir ]
1) Kordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan izin 17.410.000 11.788.000
Penyelenggaraan dan pembangunan fasilitas parkir kewenangan
kabupaten/kota
Padang Panjang, 01 September 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Angkutan dan Perparkiran Keyala Seksi Angkutan
Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Dinas Perhubyingan Kota Padang Panjang
Drs.M.Alber Dwitra, MM Kovis Hendry Machdonal, S.Sos

NIP. 19680905 198809 1 001 Nip. 19730303 200604 1016




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERHUBUNGAN

Jaian. Prof. DR. HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

DCalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : DONI, ST

Jabatan . KEPALA UPTD PKB DINAS PERHUBUNGAN
KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : HENDRA PUTRAS.STMT
Jabatan . Pit. KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sasuai lampiran
penanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kKinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan membenkan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinera dan penanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KEPALA UPTD PKB DINAS PERHUBUNGAN
KOTA PADANG PANJANG KOTA PADANG PANJANG

& .

T
0604 1 002

DRA PUTRA,S.ST,MT DONI,
. 197001007 195003 1 003 NIP. 19740220

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
KEPALA UPTD PENGUJIAN KENDARAAN BERMOTOR

] emmr—— | s

1) Meningkathya Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor

(1) Teriaksananys Penyediaan Bukt Lulus Uji Pergufm; Berkala Kendaraan
Bermotor

Jumiah Dokumen Buk Lulus 1000 Doturnen
Uji Pengujian Berkala

(2) Teriaksananya Pemeliharaan sarana dan prasana pengujian berkala g unt

kendarsan bermotor

Anggaran
ProgramKegiatan/Sub Kegiatan o
Sebelum Sesudah

__1{Program Penyelenggarasn Lalu Lintas dan Angkuten Jalen (LLAY) N
|| 1) Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor T T

- (1) Penyediaan Bukt Lulus Uji Pengujen Berkala Kendaraan Bermotor 25.020,000 0
(2) Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pengupian Berkala Kendarsan
Bermotor 84,000 000 84 000 000

Padang Paryang, 01 Seplember 2025

Pihak Kedua, Pihak P§tan

Pt Kepala Dinas Perhubungan Kepaa UPTD Pengujiad Kendarsan Bermotor
Kota Padang Pan,

RAPUTRA S STMT DONI
IP. 197001007 192003 1 003 NIP. 18740220 290804 1002

Dipindai dengan CamScanner



=ty PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

R DINAS PERHUBUNGAN
5;';.. :;-_—fj.w- Jalan. Prof. DR. HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115
N - Email: dishub padangpanjang@agmail com

e —

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . YENI AMELIA, SH

Jabatan . KTU UPTD PKB DINAS PERHUBUNGAN
KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DONI, ST

Jabatan . KEPALA UPTD PKB DINAS PERHUBUNGAN
KOTA PADANG PANJANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinera darn perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTDJPKB DINAS KTU UPTD PKB DINAS PERHUBUNGAN
PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

KOTA PADANG PANJANG

"o

DONL|BT YENI AMELIA, SH
NIP. 19740220 200604 1 002 NIP. 19790605 200701 2 004

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBANAN TAHUN 2025
KEPALA TATA USANA UPTD PENGUJIAN KENDARAAN BEERMOTOR

@ g &)

Vonnauainya Penysenaganaan Lalu Lntas can Anglutan atan (LLAY)

Parsentase hendaraan
1) Monnpaatnyva Panguean Bariala Aenavaan Bamatox terkyany un Neur

JAmiah Doaumen Bukh Lus
Uy Pengupan Berkala
s anttyaan .
Amigh Sarana dan
Prasarana Pengusan

Ber\ala Kencyaan Bermatov

SAA, L

(1) Teraasanama Penysaaan Bl Luns Up Fenupan Benai
A ancaraan Samot

(@ Terasananya Pemeihasaan sarana dan prasana pengusan berlala
AN AN Darmmolox

ProgramXeglatanSub Keglatan

0™ Panyeiondoaraan Lau Lintas dan Angiutan Jatan (LLA)

1) Penguran Bertal Rendvaan Bemoky B

) Peryamaan Ruwt Lus Ur Pengusan Bartala Aendyraan Bemair &5 00 QX

D) TR AN T A I FIasyana Fenguran Bekal Rendaraan

Bermotoy &4 000 OO0

e
1
S

Padang Panang, 01 Septamber 2025

Pihai K Phok Pertama,
sepaia UPTD Pengupanhenciraan Bamotor KTU UPTD Penguyan Kencaraan Bamator
Onas Perhubungan Kaga Padang Pangang Dinas Perhubungan Kota Padang Panang
r'l
DONI YENI ANSLIA Sk
NP 18740220 A 1 002 NP 19790808 200701 2 0

Dipindai dengan CamScanner



